
     
 

 
OFFRE DE QUATRE BOURSES DE DOCTORAT / AUSSCHREIBUNG VON VIER DOKTORANDEN-
STIPENDIEN (siehe deutsche Version weiter unten) / ANNOUNCEMENT OF FOUR DOCTORAL 
AWARDS (see English version further below) 

 

 

 

OFFRE DE QUATRE BOURSES DE DOCTORAT 

IHA-CREPOS 

 

Institutions : Institut historique allemand, Paris (IHA) et Centre de recherches sur les politiques 
sociales (CREPOS-UCAD), Dakar 

Nature de la bourse : doctorat 

Début de la bourse : 1er mars 2017 (un début anticipé ou reporté d’un ou deux mois peut être 
envisagé) 

Durée : 24 mois, prolongeable de 12 mois après une évaluation positive 

Date limite de candidature : 1er novembre 2016 

 

Présentation  

L’Institut historique allemand à Paris est membre de la fondation Max-Weber – Deutsche 
Geisteswissenschaftliche Institute im Ausland (MWS). L’institut œuvre dans le champ de l’histoire 
française, franco-allemande et ouest-européenne et joue un rôle de médiateur entre la France et 
l’Allemagne. Dans le cadre d’une coopération avec le Forum des études transrégionales 
(Transregionale Studien Berlin), la focale géographique s’est élargie à l’Afrique subsaharienne. Après 
une première expérience positive menée depuis 2015, un projet de recherche d’environ 15 
chercheur-e-s sera installé à Dakar (Sénégal) pour étudier la bureaucratisation des sociétés 
africaines. Susann Baller aura la direction de ce projet sur place. 

Dans cette perspective, l’IHAP a renforcé son partenariat académique avec le CREPOS de l’université 
Cheikh Anta Diop (UCAD, Dakar, Sénégal). Le projet participera à une collaboration internationale 
avec l’Institut des études africaines de l’université Humboldt de Berlin, Point Sud-Bamako/Université 
Goethe Francfort-sur-le-Main, le Centre de recherches internationales de Sciences Po, Paris et la 
chaire d’études africaines comparées de l'université Mohamed VI Polytechnique (Rabat). 

Dans ce cadre, l’IHAP et le CREPOS offrent jusqu’à quatre bourses de doctorat pour une période de 
24 mois (prolongeable de 12 mois après une évaluation positive). L’appel concerne des jeunes 
chercheur-e-s déjà inscrit-e-s ou (très prochainement) éligible pour une inscription de doctorat. 

 

Profil  

Nous cherchons des (futur-e-s) doctorant-e-s capables de mener à bien un projet de thèse 
s’inscrivant dans la thématique générale suivante « La bureaucratisation des sociétés africaines ». 
Cette thématique sera étudiée dans les domaines du politique, de l’économique ou de la société et 
du religieux en Afrique et au sein de la diaspora africaine. Le projet s’intéresse notamment, mais pas 
exclusivement, à des expériences et des processus bureaucratiques en dehors de l’État, en prenant 
en compte, par exemple, le secteur informel ou associatif. Les projets peuvent considérer, entre 
autres, des pratiques de formalisation, de collecte des données ou les espaces, la matérialité et les 



     
 

 
imaginaires des pratiques bureaucratiques, etc. Les projets éligibles peuvent s’attacher à toute 
région, période et époque. Ils ne sont pas limités au Sénégal. Des informations sur la thématique 
générale du programme sont à la disposition des candidat-e-s. Il leur suffira pour cela d’adresser un 
mail à la directrice du projet, Susann Baller : sballer@dhi-paris.fr. 

Le/la candidat-e devra être également disposé-e à participer à l’organisation scientifique et logistique 
des activités d’animation et de valorisation de la recherche liées au programme. Nous recherchons 
donc des jeunes collègues appréciant le travail en équipe et déterminés à prendre des initiatives.  

 

Conditions contractuelles et missions :  

 Le recrutement se fait sous la forme d’une bourse de deux ans, prolongeable pour une 
période de 12 mois après une évaluation positive. Des informations supplémentaires sur le 
montant de la bourse et sur les avantages sont à la disposition des candidat-e-s en adressant 
un mail à la directrice administrative de l’IHAP, Alexandra Heidle-Chhatwani : aheidle-
chhatwani@dhi-paris.fr. 

 Les doctorant-e-s seront principalement basé-e-s à Dakar, épicentre du programme, où 
ils/elles bénéficieront de l’appui logistique du programme et du réseau international. Ils/Elles 
pourront effectuer des missions de recherche en Europe et en Afrique et participer à des 
colloques et autres manifestations scientifiques hors du Sénégal. Ils/Elles bénéficieront de 
soutiens financiers spécifiques pour leurs recherches et sa valorisation.  

 Les doctorant-e-s s’engagent à mener leur projet de recherche doctorale et à participer aux 
activités collectives d’animation scientifique prévues par le programme : séminaires, 
universités d’été, colloques, etc. Ils/Elles établiront deux fois par année un bref rapport 
d’activité à destination du programme.  

 Les doctorant-e-s participeront à l’organisation des activités collectives du programme.   
 

Conditions d’éligibilité  

 L’appel concerne des jeunes chercheurs et chercheuses déjà inscrit-e-s ou éligible pour une 
inscription de doctorat. L’inscription dans un programme des partenaires du projet sera 
encouragée. 

 Les candidats actuellement en master (en système français en master 2) et ayant un 
engagement d’un futur directeur/une future directrice de thèse sont également éligibles.  

 Les disciplines éligibles sont l’histoire, la sociologie, la science politique, l’anthropologie et 
d’autres disciplines proches.  

 

Critères de sélection  

 La qualité du projet de recherche, son originalité, son adéquation au programme collectif.  
 Le profil académique et les aptitudes du/de la candidat-e.  
 Les compétences linguistiques : la maîtrise du français, de l’allemand ou d’anglais est 

indispensable. Celle de deux langues est un atout considérable. La maîtrise d’une langue 
africaine sera bienvenue. 
 

Dossier de candidature  

 Une copie du diplôme de master et/ou master 2 (ou diplôme équivalent) ; pour les candidat-
e-s qui seraient actuellement en master 2 (ou un programme équivalent ailleurs) : une copie 
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du dernier diplôme et une lettre d’engagement d’un futur directeur/une future directrice de 
thèse. Le diplôme de master 2 (ou équivalent) devra être fourni avant le début de la bourse.  
Pour tous :  

 Une lettre de motivation.  
 Un curriculum vitae, comprenant le cas échéant une liste des publications et des expériences 

internationales 
 Un projet de recherche, rédigé en français, en anglais ou en allemand, qui doit comporter les 

informations suivantes :  

 un titre, suffisamment clair et précis pour évoquer l’objectif principal de la 
recherche ; 

 un résumé (150 mots) ;  

 la présentation du projet de recherche (environ 2 500 mots), comprenant 
notamment : 

 un exposé de la problématique, des objectifs et des hypothèses de la 
recherche, construit sur la base d’un état de l’art ;  

 la présentation de la méthodologie et des sources envisagées ; 

 une bibliographie (pas plus d’une page). 
 Une lettre d’accord du (futur) directeur/de la (future) directrice de thèse à la participation du 

candidat au programme. 
 Une lettre de référence du (futur) directeur/de la (future) directrice de thèse (cette lettre 

doit être envoyée séparément à : bewerbung@dhi-paris.fr). 

 

Le dossier de candidature devra être envoyé sous forme électronique en un seul fichier pdf au 
service candidatures de l’IHA (bewerbung@dhi-paris.fr). 

La date limite de réception des candidatures est fixée au 1er novembre 2016. Les auditions auront 
lieu entre mi-novembre et début décembre. 

 

 

 

Deutsche Version: 

 

 

AUSSCHREIBUNG VON VIER DOKTORANDEN-STIPENDIEN 

DHIP-CREPOS 

 

Einrichtungen: Deutsches Historisches Institut Paris (DHIP) und Centre de recherches sur les 
politiques sociales (CREPOS-UCAD), Dakar 

Art der Stipendien: Promotions-Stipendium 

Beginn des Stipendiums: 1. März 2017 (ein vorgezogener oder verschobener Beginn um ein bis zwei 
Monate ist ggf. möglich) 

Dauer: 24 Monate, bei erfolgreicher Evaluation um weitere 12 Monate verlängerbar  

Bewerbungsschluss: 1. November 2016  

mailto:bewerbung@dhi-paris.fr


     
 

 
 

Programmbeschreibung 

Das Deutsche Historische Institut Paris gehört der Max Weber Stiftung – Deutsche 
Geisteswissenschaftliche Institute im Ausland (MWS) an. Das Institut widmet sich der Durchführung 
und Veröffentlichung von Forschungen zur französischen, deutsch-französischen und 
westeuropäischen Geschichte und nimmt eine Vermittlerrolle zwischen Deutschland und Frankreich 
ein. Im Rahmen einer Kooperation mit dem Forum Transregionale Studien (Berlin) ist der 
geographische Fokus auf das subsaharische Afrika erweitert worden. Nach einer ersten positiven 
Erfahrung seit Ende 2015 wird dazu ein Forschungsprojekt mit ca. 15 Mitarbeitenden mit Hauptsitz in 
Dakar (Senegal) eingerichtet, das die Bürokratisierung von afrikanischen Gesellschaften untersucht. 
Die Projektleitung vor Ort übernimmt Dr. Susann Baller. 

Zu diesem Zweck hat das DHIP eine akademische Partnerschaft mit dem CREPOS der Universität 
Cheikh Anta Diop (UCAD, Dakar, Senegal) aufgebaut. Das Projekt ist in einer internationalen 
Zusammenarbeit mit dem Seminar für Afrikawissenschaften der Humboldt-Universität zu Berlin, 
Point Sud-Bamako/Goethe-Universität Frankfurt am Main, dem Centre de recherches internationales 
de Sciences Po, Paris und dem Lehrstuhl für vergleichende Afrikastudien der Universität Mohamed VI 
Polytechnique (Rabat) eingebettet.  

DHIP und CREPOS vergeben für das Projekt bis zu vier gemeinsame Doktoranden-Stipendien für eine 
Dauer von 24 Monaten (bei erfolgreicher Evaluation um weitere 12 Monate verlängerbar). Das 
Angebot wendet sich an Nachwuchswissenschaftler/innen, die bereits als Doktorand/in 
eingeschrieben sind oder (in Kürze) die dafür ausreichende Qualifikation haben.  

 

Anforderungen an die Bewerber/innen 

Die Ausschreibung richtet sich an (zukünftige) Doktorierende, die ein Dissertationsvorhaben 
erfolgreich durchführen können, das im Zusammenhang mit der thematischen Gesamtausrichtung 
des Projektes „Die Bürokratisierung afrikanischer Gesellschaften“ steht. Das Thema wird in Hinblick 
auf die Bereiche Politik, Wirtschaft oder Gesellschaft und Religion in Afrika und der afrikanischen 
Diaspora untersucht. Dabei besteht ein explizites – aber nicht ausschließliches – Interesse an 
nichtstaatlichen bürokratischen Praktiken und Erfahrungen, zum Beispiel im informellen Sektor oder 
im Vereinswesen. Projekte können unter anderem Formalisierungs- und Datenerhebungsprozesse 
oder die Räume, Materialität und Vorstellungswelten bürokratischer Praktiken etc. betrachten. Der 
regionale Schwerpunkt sowie die untersuchte Zeitperiode und Epoche sind offen und beschränken 
sich nicht auf den Senegal. Bewerber/innen können vorab bei der Projektleiterin, Dr. Susann Baller, 
Informationen zur übergreifenden Thematik des Programms erhalten: sballer@dhi-paris.fr. 

Die Bewerber/innen müssen ebenfalls bereit sein, an der fachlichen und logistischen Organisation 
von Forschungsaktivitäten und Veranstaltungen zur Wissenschaftsvermittlung im Rahmen des 
Programms mitzuwirken. Gesucht werden somit Nachwuchswissenschaftler/innen mit Teamfähigkeit 
und Eigeninitiative.  

 

Vertragsbedingungen und Aufgaben  

 Die Einstellung erfolgt in Form eines Stipendiums mit einer Dauer von zwei Jahren, die bei 
erfolgreicher Evaluation um 12 Monate verlängert werden kann. Weitere Informationen zu 
Stipendienhöhe und Leistungen können die Bewerber/innen bei der Verwaltungsleiterin des 
DHIP, Dr. Alexandra Heidle-Chhatwani, anfordern: aheidle-chhatwani@dhi-paris.fr. 

mailto:sballer@dhi-paris.fr
mailto:aheidle-chhatwani@dhi-paris.fr


     
 

 
 Die Doktorierenden werden sich mehrheitlich in Dakar aufhalten, dem Zentrum des Projekts, 

wo sie die logistische Unterstützung des Programms sowie das damit verbundene 
internationale Netzwerk nutzen können. Sie können mit Reisekostenzuschüssen 
Forschungsaufenthalte in Europa und in Afrika wahrnehmen und an Kolloquien oder anderen 
wissenschaftlichen Veranstaltungen außerhalb des Senegals teilnehmen.  

 Die Doktorierenden führen ihr Forschungsvorhaben in Form einer Dissertation durch und 
nehmen an den gemeinsamen wissenschaftlichen Aktivitäten des Gesamtprogrammes teil 
(Seminare, Summer Schools, Kolloquium etc.). Sie verfassen zweimal jährlich Kurzberichte 
über ihre Aktivitäten im Rahmen des Programms. 

 Die Doktorierenden unterstützen die Organisation gemeinsamer Veranstaltungen im Rahmen 
des Programms. 

 

Bewerbungsvoraussetzungen 

 Die Ausschreibung richtet sich an junge Nachwuchswissenschaftler/innen, die bereits als 
Doktorierende eingeschrieben sind oder die dafür notwendige Qualifikation haben. Die 
Einschreibung in einer der Partnerinstitutionen wird begrüßt.  

 Wer sich in der Abschlussphase des Masters befindet, kann sich ebenfalls bewerben, wenn 
die Betreuungszusage der zukünftigen Betreuer/innen für die Dissertation vorliegt. 

 Mögliche Disziplinen sind Geschichte, Soziologie, Politikwissenschaft oder Ethnologie bzw. 
verwandte Disziplinen. 
 

Auswahlkriterien  

 Qualität und Originalität des Forschungsvorhabens sowie dessen Passgenauigkeit für das 
kollektive Forschungsprojekt. 

 Akademisches Profil und Fähigkeiten der Bewerber/innen. 
 Sprachkenntnisse: Die Beherrschung der deutschen, französischen oder englischen Sprache 

ist unerlässlich. Das Beherrschen von mindestens zwei dieser Sprachen ist von großem 
Vorteil. Die Kenntnis von mindestens einer afrikanischen Sprache wird begrüßt. 

 

Bewerbungsunterlagen  

 Eine Kopie des Abschlusszeugnisses (Master oder gleichwertiger Abschluss); für 
Kandidat/innen, die sich aktuell in der Abschlussphase ihres Masters befinden: eine Kopie 
ihres letzten Abschlusszeugnisses sowie eine Bestätigung des zukünftigen Betreuers oder der 
Betreuerin der Dissertation. Das Master-Abschlusszeugnis muss bis zum Stipendienbeginn 
nachgereicht werden.  
 
Für alle: 

 Motivationsschreiben.  
 Lebenslauf, wenn vorhanden mit einer Liste von Publikationen und Auslandserfahrungen. 
 Forschungsvorhaben, in französischer, englischer oder deutscher Sprache, das folgende 

Informationen beinhalten muss:  

 prägnanter und aussagekräftiger Titel, der das Hauptanliegen des 
Forschungsvorhabens klar benennt; 

 Zusammenfassung (150 Wörter);  

 Vorstellung des Forschungsvorhabens (ca. 2500 Wörter), insbesondere: 



     
 

 
 Darlegung von Fragestellung, Zielsetzung und Arbeitshypothesen, basierend 

auf dem aktuellen wissenschaftlichen Kenntnisstand;  

 Vorstellung der Forschungsmethode und der geplanten Quellen; 

 Bibliographie (nicht länger als eine Seite).  
 Eine Einverständniserklärung des/der (zukünftigen) Betreuers oder der Betreuer/in, dass 

der/die Kandidat/in am Programm teilnimmt. 
 Ein Referenzschreiben des Betreuers/der Betreuerin der Dissertation (dieser Brief muss vom 

Autor/von der Autorin direkt gesendet werden an : bewerbung@dhi-paris.fr). 

 

Die Bewerbungsunterlagen sind in elektronischer Form, in einer einzigen PDF-Datei 
zusammengefasst, zu richten an das Bewerbungsbüro des DHIP (bewerbung@dhi-paris.fr). 

Bewerbungsschluss ist der 1. November 2016. Auswahlgespräche finden zwischen Mitte Oktober und 
Anfang November 2016 statt, ggf. per Videokonferenz.  

 

 

 

 

English version: 

 

ANNOUNCEMENT OF FOUR DOCTORAL AWARDS 

DHIP-CREPOS 

 

Institutions: German Historical Institute in Paris (GHIP) and Centre de recherches sur les politiques 
sociales (CREPOS-UCAD), Dakar 

Form of scholarship: doctoral awards 

Start of the scholarship: March 1, 2017 (an advanced or delayed start of one or two months may be 
possible) 

Period: 24 months, with possible extension of 12 months after positive evaluation  

Submission deadline: November 1, 2016  

 

Programme description 

The German Historical Institute in Paris is part of the Max Weber Foundation – German Arts and 
Humanities Institutes Abroad (MWS). The institute is a centre for advanced study on French, 
German-French and West-European history. It serves as a mediator between Germany and France. In 
cooperation with the Forum for Transregional Studies in Berlin (Forum Transregionale Studien), it has 
extended its geographical focus towards sub-Saharan Africa. After a successful start in 2015, it will 
create a research project with about 15 researchers in Dakar (Senegal), who will work on the 
bureaucratisation of African societies. Susann Baller will be the project leader on-site. 

In this perspective, the GHI has built up an academic partnership with the CREPOS at the University 
Cheikh Anta Diop (UCAD, Dakar, Senegal). This project is part of an international collaboration with 
the Institute for African Studies at Humboldt University, Berlin, Point Sud-Bamako/Goethe University 
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Frankfurt am Main, the Centre de recherches internationales de Sciences Po, Paris and the Chair of 
Comparative African Studies at University Mohamed VI Polytechnique (Rabat).  

The GHI and the CREPOS offer up to four doctoral awards for a period of 24 months (possible 
prolongation of additional 12 months after positive evaluation). We search for graduates and/or PhD 
students who are already registered as PhD students or who will have (very soon) the necessary 
qualification to do so.  

 

Profile of candidates 

This announcement invites (future) PhD students, who are able to complete successfully a PhD 
thesis, which follows the general thematic frame of the project on “The bureaucratisation of African 
societies”. This topic will be considered in regard to politics, economy or society and religion in Africa 
and the African diaspora. The project addresses explicitly, but not exclusively, also non-state and 
informal bureaucratic practices and experiences, such as in the informal sector or in associations. 
Projects may consider, for example, processes of formalisation and data collection, or the spaces, 
materiality or imaginaries of bureaucratic practices, etc. The regional focus and time period are open, 
and not limited to Senegal. Interested applicants can ask for information on the general theme of the 
programme by contacting the project leader, Susann Baller: sballer@dhi-paris.fr. 

Successful candidates are also expected to participate in the academic and logistic organisation of 
research activities, seminars and conferences in the context of the programme. We therefore search 
for young scholars with team spirit and willing to take responsibility. 

 

Conditions and activities 

 The awards are offered in form of scholarships of two years (24 months), which can be 
extended another 12 months after a positive evaluation. Interested candidates can ask the 
administrative director of the GHIP, Alexandra Heidle-Chhatwani (aheidle-chhatwani@dhi-
paris.fr) for further information on the value of the awards and possible coverage. 

 Successful candidates will be required to be present in Dakar most of the time. Dakar will be 
the centre of the project, where they will receive the logistic support of the programme and 
where they can benefit from its international network. Selected candidates will also receive 
financial support for research stays in Europe and Africa (and if necessary beyond) as well as 
for attending conferences and seminars outside Senegal.  

 Successful candidates will do research and write their PhD thesis. In addition, they 
participate in collaborative academic activities of the programme (seminars, summer 
schools, workshops etc.). Twice a year, they write a short report on their activities within the 
programme.  

 Selected candidates contribute to the organisation of joint activities within the programme. 

 

Requirements 

 The announcement invites young scholars to apply for the awards, who are already 
registered as PhD students or who have the necessary qualification to do so. Writing a PhD at 
one of the partner institutes is encouraged. 

 Interested candidates who are currently completing a Masters programme are also eligible, if 
they have a confirmation of a future PhD supervisor to supervise the dissertation.  

 Possible fields are history, sociology, political science, anthropology or other related 
disciplines.  

mailto:sballer@dhi-paris.fr
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Selection criteria 

 Quality and originality or the research project as well as its adaptation to the overall research 
theme.  

 Academic profile and skills of the candidate. 
 Language skills: German, French or English are required. It is an advantage to know at least 

two of the languages. Knowledge of at least one African language is welcome. 

 

Application  

 A copy of their degree (Master or equivalent); for candidates who are currently completing 
their Masters: a copy of the last degree and an acknowledgment of the future PhD supervisor 
to supervise the dissertation. A copy of the Master certificate has to be submitted before the 
start of the scholarship.  
 
For all: 

 Cover letter.  
 CV, including, if existent, list of publications and international experience. 
 Project description, in French, English or German, which includes:  

 title, which reflects the main topic of the project; 

 abstract (150 words);  

 presentation of the research project (ca. 2000 words), including: 

 main question/argument, research goal, hypothesis, based on the current 
state of research;  

 research method(s) and sources; 

 literature list (not more than one page).  
 A declaration of agreement of the (future) supervisor that the candidate may participate in 

this programme.  
 A recommendation letter of the (future) supervisor (this letter has to be sent separately by 

the author to: bewerbung@dhi-paris.fr). 

 

Applications are to be submitted electronically, in one PDF-file, to the application office of the GHIP 
(bewerbung@dhi-paris.fr). 

Submission deadline is November 1, 2016. Interviews are conducted between mid-October and 
beginning of November 2016, if necessary via videoconference.  
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